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ศุลกากรฝรั่งเศสแถลงนโยบายเนื่องในโอกาสวันสตรีสากล 

 เนื ่องในโอกาสวันสตรีสากลซึ ่งตรงกับวันที ่ 8 มีนาคม 2563 ศุลกากรฝรั ่งเศสได้แถลงนโยบายเพ่ือ
สนับสนุนความเท่าเทียมระหว่างบุคลากรเพศหญิงและเพศชาย 5 ประการ ดังนี้ 
 1. เพิ่มความหลากหลายของสายงานเพื่อให้บุคลากรทั้งเพศหญิงและเพศชาย สามารถเลือกสายงานตาม
ความถนัดของตนได ้
 2. รับรองความเท่าเทียมทางเพศในความก้าวหน้าทางวิชาชีพและค่าตอบแทน เพื่อให้บุคลากรเพศหญิง
และเพศชายได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันในสายงาน รวมทั้งการเข้าสู่ตำแหน่งผู้บริหาร 
 3. ส่งเสริมความสมดุลระหว่างการทำงานและชีวิตส่วนตัวสำหรับบุคลากรเพศหญิงและเพศชาย 
 4. ป้องกันและปราบปรามความรุนแรงและการเลือกปฏิบัติทางเพศด้วยการฝึกอบรมบุคลากรทุกคนตาม
แผนงานที่ได้นำมาใช้ปฏิบัติตัง้แต่ต้นปี 2563 
 5. ยกระดับธรรมาภิบาลด้านความเท่าเทียมในอาชีพด้วยการสร้างความตระหนักให้แก่ผู้บริหารทั้งหมด 
พร้อมติดตามความคืบหน้าในการปฏิบัติตามนโยบายผ่านการพูดคุยกับบุคลากรอย่างเป็นกิจจะลักษณะ 

 ความเท่าเทียมและความหลากหลายทางเพศในศุลกากร เป็นหัวข้อที่องค์การศุลกากรโลก (WCO) ให้
ความสนใจหัวข้อหนึ่ง โดยเป็นเรื่องที่อยู่ในวาระของโครงการเสริมสร้างขีดความสามารถ (Capacity Building) 
โดย WCO ได้จัดทำเครื่องมือต่าง ๆ เพ่ือผลักดันประเด็นดังกล่าวในศุลกากร โดยเฉพาะอย่างยิ่ง Gender Equality 
Organizational Assessment Tool (GEOAT) ซ่ึง WCO ได้เผยแพร่ตั้งแต่ปี 2556 

 ผู้ที่สนใจ สามารถดาวน์โหลด GEOAT ได้ที่ https://bit.ly/2IAESgt 
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